PREFEITUVRA MUNICIPAL DE MOCOCA

ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Rua Capitdo José Gomes, n? 390 - Centro
Tel: (19) 3665-2439
Portal da Cidadania: WWW.INococa.sg p.gov.br

MINUTA DO TERMO DE FOMENTO
TERMO DE FOMENTO N° 008/2023

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE MOCOCA E A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
ASSOCIACAO CRISTA FRANCISCO DE ASSIS
BEIJA-FLOR

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MOCOCA, pessoa juridica de Direito Publico Interno, inscrito no
CNPJ sob o n° 44.763.928/0001-01, estabelecido nesta cidade, na Praca Marechal Deodoro, n°® 44 -
Centro, Mococa/SP, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Eduardo Ribeiro Barison,
brasileiro, casado, portador do RG n° 20.199.044-1 - SSP/SP e do CPF/MF n° 158.646.488-
41 doravante denominadc ADMINISTRACAQ PUBLICA.

CONTRATADO: ASSOCIAGAO CRISTA FRANCISCO DE ASSIS-BEIJA-FLOR- inscrito no CMPJ/MF
sob o n° 54.139.860/0001-30, com sede na Rua Jodo Nicola, 673 — Distrito de S0 Benedito das Areia
— Mococa, neste ato representado pelo seu representante legal Sra. Marina Ferreira Somaggi
brasileira, portador do RG n° 44.582.215-6-SSP-SP, CPF/MF n° 392.227.128-62, residente
domiciliado na Rua Venerando Ribeiro,465, Mocoguinha, doravante denominada ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL.

Os CONTRATANTES témentre si justo e avencado, e ceiebram o presente TERMO DE FOMENTO
008/2023, com fundamento no PROCESS0O ADMINISTRATIVO 08/2023 - DISPENSA DE
CHAMAMENTO PUBLICO 008/2023, sujeitando-se as partes as normas disciplinares da Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto Municipal 5.502/2020 e as seguintes clausulas.e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto deste Termo de Fomento ¢é a selegdo de Plano de Trabalho, executados por
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) para ofertar Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos a 50 (cinquenta) participantes idosos residentes no municipio de Mococa e distrito
de Igarai e Sde Benedito, através do Projeto Beija-Flor “Evelhescéncia”

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAQ

2.1. A ADMINISTRACAO MUNICIPAL nomeara o gestor do presente Termo de Fomento
mediante Portaria.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS
I - SAO OBRIGACOES DO MUNICIPIO:

a) Transferir os recursos para a execuc¢do deste objeto, de acordo com o cronograma de
desembolso, constante do edital, que faz parte integrante deste termo e no valor nele fixado.

b) Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

¢) Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, antes e durante a vigéncia
do objeto;

d) promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o Cronograma de
Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancaria especifica indicada pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

e) aplicar as penalidades previstas e proceder as sangdes administrativas necessarias
exigéncia da restitui¢@o dos recursos transferidos;

f) publicar o extrato deste instrumento no Diario Oficial do Municipio e site oficial;

g) receber e analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

h) elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestagdo de contas da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, a fim de atender os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme artigo 48 da Lei de
Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve aplicag¢do correta dos recursos no Plano de Trabalho
apresentado e no art. 59 da Lei de n° 13.019/2014;

’

i) aplicar as penalidades previstas neste instrumento;

j) manter, em seu sitio oficial na internet, as informagdes da parceria celebrada e o Plano de
Trabalho, até cento e oitenta dias, apds o respectivo encerramento.

I - SAO OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
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a) Responsabilizar-se pela execugdo do objeto do Termo de Fomento;

b) Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execugdo do objeto;

¢) Permitir o livre acesso dos agentes da administra¢do publica, dos membros da Comissédo de
Monitoramento e Avaliagdo, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos
processos, aos documentos e as informagdes relacionadas este Termo de Fomento, bem como
aos locais de execugéo do respectivo objeto;

d) Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, conforme o
caso;

e) Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de
Fomento, mantendo as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilida
solidaria ou subsididria da administragdo publica pelos respectivos pagamentos, qualq
oneragdo do objeto da parceria ou restri¢do a sua execugdo;

ao da prestagdo de contas integral, os documentos originais que compdem a prestacdo de
contas;

f) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente y

g) Identificar o numero do Instrumento da parceria e Orgfo repassador no corpo dos
documentos da despesa, e em seguida extrair cOpia para anexar a prestagdo de contas a ser
entregue no prazo 8 ADMINISTRACAO MUNICIPAL, inclusive indicar o valor pago quando
a despesa for paga parcialmente com recursos do objeto;

h) Divulgar esta parceria em seu sitio na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e
dos estabelecimentos em que exerca suas agdes, conforme previsto no art. 11 da Lei
13.019/2014, bem como atender a Lei Federal n® 12.527/2011;
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i) Comprovar a exata aplicagdo da parcela anteriormente repassada, na forma da legislacdo
aplicavel, mediante procedimento da fiscalizagdo da Administragdo Publica Municipal, sob
pena de suspensdo da transferéncia.

j) Nao praticar desvio de finalidade na aplicacdo do recurso, atraso ndo justificado no
cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatérias aos principios fundamentais da
Administragdo Publica nas contratagdes e demais atos praticados na execugdo da parceria e
deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas pela Administragéo Publica.

k) Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, em anexo, mediante a contratacido
dos profissionais e pagamento dos respectivos salérios, gerenciamento e coordenag¢do dos
trabalhos, ficando proibida a redistribui¢do dos recursos a outra Organizagdo da Sociedade
Civil, congéneres ou ndo;

1) Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e os
custos previstos;

m) comprovar todas as despesas por meio de nota fiscal eletronica ou recibo de autdnomo
(RPA), com a devida identificagdo da parceria celebrada, ficando vedadas informagdes
genéricas ou sem especificagdes dos servigos efetivamente prestados, comprovado por meio de
controles ou registros, além de demonstrar os custos praticados ou ajustados de forma
permitir a conferéncia atinente a regularidade dos valores pagos; 4

n) aplicar os recursos repassados pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL e os corresponden
a sua contrapartida, exclusivamente no objeto constante na Clausula Primeira;

0) comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o presente instrumento,
efetuando todas as movimentagdes financeiras relacionadas aos recursos do presente termo
nesta conta bancaria.

’

p) ndo aplicar Taxa de Administragdo ou despesas administrativas como condi¢do para a
execu¢do do presente objeto.

q) Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicagdes
correspondentes até 31 de janeiro do exercicio seguinte, salvo se forem utilizados.
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r) Promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros ndo aplicados
corretamente conforme o Plano de Trabalho. Caso haja valor a ser devolvido o0 mesmo devera
ser depositado na conta do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA -
Banco do Brasil S.A. — Conta: 30.992-3 — Ag. 0413-8.

s) comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo de Fomento todas as metas
quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho.

t) Efetuar cotagdo e pesquisa de pregos, conforme regulamento proprio da Organizagdo da
Sociedade Civil, para aquisi¢do de materiais e servigos.

u) Manter-se adimplente com o Poder Publico naquilo que tange a prestagdo de contas de
exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os o6rgdos da
Administragdo Municipal, Estadual e Federal;

v) comunicar a ADMINISTRACAO MUNICIPAL a substitui¢do dos responsaveis pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, assim como alteragdes em seu Estatuto;

X) apresentar até 10 (dez) dias ap6s o encerramento de cada quadrimestre do ano civil, relatorio
sobre a execucdo da parceria, apresentado comparativo especifico das metas propostas com os
resultados quantitativos e qualitativos alcangados.

z) segundo o Art. 2°A da Lei n° 13.019 de 31 de julho de 2014, com redagéo dada pela
13.204 de 2015, as parcerias disciplinadas nesta Lei respeitardo, em todos os seus aspecto
normas especificas das politicas publicas setoriais relativas ao objeto da parceria e
respectivas instancias de pactuacdo e deliberagio.

CLAUSULA QUARTA - DA SELECAO E REMUNERACAO DA EQUIPE DE
TRABALHO
4.1. A contratagdo de empregados para a execugdo do objeto, quando pagos integralmente

com recursos desta parceria, devera obedecer ao principio da legalidade, impessoalidade e da
publicidade.
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4.2. Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer
espécies, entre a ADMINISTRACAO MUNICIPAL e o pessoal que a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL utilizar para a realizagdo dos trabalhos ou- atividades constantes deste
Instrumento.

4.3. A remunera¢do da equipe de trabalho com recursos da parceria deverd observar os
seguintes requisitos:

a) estar de acordo com as atividades previstas na proposta de plano de trabalho;

b) estar correspondente a qualificagdo técnica adequada a execucdo da funcdo a ser
desempenhada;

¢) estar proporcional ao tempo efetivamente dedicado a parceria; e

d) atender ao disposto nos acordos, convengdes e dissidios coletivos de trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE, DOTACAO ORCAMENTARIA E
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

5.1 Para a execugdo das atividades previstas neste Termo de Parceria, no presente exercicio, a
ADMINISTRACAO MUNICIPAL transferira 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
de acordo com o cronograma de desembolso, o valor total de R$65.000,00 (sessenta e cinco
mil reais).

5.2 O repasse dar-se-4 de uma unica parcela, mediante solicitagdo do Gestor da Parceria
encaminhara oficio a Secretaria Municipal de Finangas, informando sobre o Processo
Administrativo e o Termo de Fomento pactuado entre as partes.

5.3. Os recursos destinados a execu¢do das parcerias de que tratam este Processo
Administrativo 008/2023 e Dispensa de Chamamento Publico 008/2023, séo provenientes do
orcamento da Prefeitura, e onerara a Ficha Orcamentaria n.°951, pertencente a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, elemento econdmico 3.3.50.43.00 — Subvengdes
Sociais, referente ao exercicio financeiro de 2023.

54 O repasse financeiro em parcela unica fica condicionado a aprovagdo pela
ADMINISTRACAO MUNICIPAL da prestagdo de contas do ano anterior ao repasse dos
recursos. Se ndo houver tempo habil da Comissdo de Analise Financeira conferir todos os
dados anuais da prestagéo de contas e seja encontrada alguma irregularidade, esta devera ser
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corrigida dentro de 30 (trinta) dias, sob pena de informag@o ao CMI — Conselho Municipal do
Idoso do descumprimento do apontamento ndo resolvido sob pena de devolucdo integral do
valor recebido para o exercicio em vigéncia.

5.5 As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento orgamentario e a
ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas segundo a Lei
de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto podera ser reduzido at€ a etapa que
apresente funcionalidade.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

6.1 Os recursos financeiros, segundo o cronograma de desembolso, serdo depositados na conta
especifica da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, vinculada ao objeto, na Agéncia
n°0413-8, no Banco do Brasil, na Conta Corrente n° 39.333-9 e aplicados no mercado
financeiro ou em caderneta de poupanga, até sua utilizagéo.

6.2 Os recursos depositados na conta bancdria especifica deste instrumento, enquanto nio
empregados na sua finalidade, sero obrigatoriamente aplicados:

a) em caderneta de poupanga de institui¢@o financeira publica federal, se a previsdo de seu
for igual ou superior a um més; e

b) em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado aberto lastreada
em titulo da divida pablica, quando sua aplicagdo estiver prevista para prazos menores.

6.3 Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servigos.

6.4 Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica,
podera admitit a realizagfo de pagamentos em espécie, desde que devidamente justificado.

6.5 Os rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme mencionado no item 6.2

poderdo ser utilizados pela ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL desde que ndo haja
desvio de finalidade do objeto e dentro das condigdes previstas neste instrumento.
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6.6 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera restituir o saldo residual dos
recursos, inclusive com os rendimentos néo utilizados na conta do Fundo Municipal da Crianga
e Adolescente,caso ndo efetue a boa execugéo dos recursos.

6.7 A inadimpléncia ou irregularidade na prestagdo de contas inabilitardi a ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL a participar de novos parceiros, acordos ou ajustes com a
Administragdo Municipal.

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

7.1 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL compromete-se a restituir o valor
transferido, atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais,
na forma da legislagdo aplicavel, nos seguintes casos:

a) inexecugdo do objeto;
b) falta de apresentagdo de prestagdo de contas, no prazo exigido;

¢) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda
que em carater de emergéncia;

d) descumprimento dos termos previstos neste instrumento.

Paragrafo unico: Compromete-se, ainda a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL i
recolher a conta do FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA o valor correspondentg )
rendimentos de aplicacdo no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre“a ol
liberagiio do recurso e sua utilizagdo, quando ndo comprovar o seu emprego na consecugdo do ‘
objeto, ainda que ndo tenha feito aplicacdo.

CLAUSULA’OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 Prestar contas mensalmente até 10° dia subsequente ao da ultima transferéncia, sob pena de
suspensdo dos recursos financeiros, e de forma integral das receitas e despesas até 31 de janeiro
do exercicio seguinte e segundo a Lei n° 13.019/2014, e de acordo com os critérios e
indicagdes exigidos pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL, com elementos que permitam ao
Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme

Pagina | 8



PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Rua Capitdo José Gomes, n2 390 - Centro
Tel: (19) 3665-2439
Portal da Cidadania: www.mococa.sp.gov.br

pactuado, com a descrigio pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do
alcance das metas e dos resultados esperados, destacados nos relatérios de execugéo do objeto
e de execugdo financeira, bem como entregar balan¢o patrimonial, balancete analitico anual,
demonstragdo de resultado do exercicio e demonstragdo das origens e aplicagio dos recursos da
Organizagdo da Sociedade Civil parceira, segundo as normas contébeis vigentes.

8.2 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da prestagdo de contas
integral, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se compromete em manter em arquivo
os documentos originais que compdem a prestagdo de contas.

CLAUSULA NONA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

9.1 As agdes de monitoramento e avaliagdo tem carater preventivo e saneador, objetivando a
gestdo adequada e regular da presente parceria;

9.1.1 O Municipio promoverd o monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto da
presente parceria;

9.2 A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo serd responsavel pelo monitoramento do
conjunto de parcerias firmadas pelo Municipio, pela proposta de aprimoramento dos
procedimentos, pela padronizagdo de objetos, custos e indicadores e pela produgio de
entendimentos voltados a prioriza¢do do controle de resultados.

9.3 Cabera a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do Municipio a avaliagdo e
homologag¢do dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, a ser emitido pela eq
técnica responsavel do Municipio;

9.4. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo devera conter os requisitos previstos n
§ 1°do art. 59 da Lei 13.019, de 2014.

9.5. O Municipio de Mococa devera realizar visita técnica in loco para subsidiar o
monitoramento da parceria, quando esta for necessaria a verificagdo do cumprimento do
alcance de suas metas.

9.5.1. Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em relatorio

de visita técnica in loco.
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CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1. O presente Termo vigorara da data de sua assinatura até 31/12/2023.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PROIBICOES

11.1 Fica ainda proibido 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) a redistribuicdo dos recursos recebidos a outras Organiza¢des da Sociedade Civis,
congéneres ou nio; i

b) deixar de aplicar nas atividades-fim, a0 menos 80% de sua receita total;

¢) integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo da ADMINISTRACAO
MUNICIPAL;

d) realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Fomento;

e) utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administracio;

f) utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto deste
Termo de Fomento;

g) executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

h) transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancérias;

1) retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

j) deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no Plano de Trabalho;

k) Realizar despesas com:

1) Multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhiment
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragdo publica na liberagéo
recursos financeiros, bem como verbas indenizatorias;

2) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto d
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal; 7
3) Pagamento de pessoal contratado pela organizagdo da sociedade civil que ndo atendam as
exigéncias do art. 46 da Lei 13019/2014;

4) Obras que caracterizem a amplia¢do de area construida ou a instalagdo de novas estruturas
fisicas;

1) Adquirir bens permanentes com 0s recursos municipais;

m) pagamento de despesas bancarias;
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n) Despesas com funcionarios superiores a0 maximo estipulado por hora/trabalho no EDITAL
DE CHAMAMENTO;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

12.1. O MUNICIPIO podera aplicar as seguintes penalidades na ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL pelo ndo cumprimento do presente instrumento:

a) adverténcia;

b) suspensdo dos repasses;

c¢) multa; ;

d) declaragéo de idoneidade e proibi¢do de recebimento de recursos publicos.

§1° Todas as penalidades mencionadas deverdo estar devidamente fundamentada e concedida
direito de ampla defesa e contraditério, bem como comunicada ao Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo.

§ 2° A aplicag@o de multa sera de 0,5% a 1% do valor total deste Termo de Fomento.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

13.1 O presente Termo de Fomento podera ser denunciado ou rescindido pelos participes a
qualquer tempo, ficando as partes responsaveis pelas obrigagdes decorrentes.do tempo
vigéncia, desde que cumprido o prazo minimo de 90 (noventa) dias para publicidade de
inten¢do.

13.2 Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de Fomento o descumprimento de
qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pela ADMINISTRACAO
MUNICIPAL a utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade
ou incorrec¢do de informagdo em qualquer documento apresentado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ALTERACAO OU MODIFICACAO DO
PLANO DE TRABALHO

14.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado ou ter modificagdo no Plano de Trabalho, de
comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada e justificada por
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meio de termo de TERMO ADITIVO ou TERMO DE APOSTILAMENTO, inclusive com
reajuste dos valores repassados, se devidamente justificado e observada a conveniéncia do
interesse publico. Respeitando-se a Lei 13.019/14.

Paragrafo Unico: Admitir-se-4 modificagdo do Plano de Trabalho com prévia apreciagdo do
MUNCIPIO e aprovacdo do Gestor deste Instrumento ou Controle Interno, ficando vedada a
alteracdo do objeto em qualquer hipotese.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO

15.1 O extrato do presente Termo de Fomento sera publicado no meio oficial, de acordo com o
disposto no art. 38 da Lei n° 13.019 de 31/07/2014.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Mococa para esclarecer as duvidas de
interpretagdes deste Instrumento que nZo possam ser resolvidas administrativamente, nos
termos do art. 109 da Constitui¢do Federal.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 — Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n° 13.019/2014 que néo foram
mencionados neste instrumento.

17.2 - E, por estarem cientes e acordadas com as condi¢des e clausulas estabelecidas, as partes

firmam o presente Instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo que também subscrevem.

» Mococa, 17 de mar(;23.
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